
 

 

 
 
 

  
 

  
 

  
 
 

    
 

   
 

 
 

   
 

  
   

  
  

 
    

   
 

 
   

   
 

  
 
 

 
 

  
 

 
 
 

 

Erhvervsstyrelsen 
Dahlerup Pakhus 
Langelinie Allé 17 
2100 København Ø 

Sendt på mail til cg-komite@erst.dk 

Den 25. august 2017 

Høring af reviderede anbefalinger for god Selskabsledelse DOK. NR.:  
FAID-6-6356  
SAG. NR:  
FAID-6-50335  

FA takker for høring af den 11. juli 2017, som FA har følgende bemærkninger 
til: 

FA repræsenterer en lang række finansielle virksomheder som er underlagt 
særlovgivning i form af bl.a. lov om finansiel virksomhed (FIL). 

Anbefalingernes kapitel 4 drejer sig om ledelsens vederlag. Særligt på dette 
område gælder der særregler i den finansielle lovgivning, som tager specifikt 
stilling til aflønning, herunder variabel aflønning, af både ledelse og væsent
lige risikotagere. 

-

Anbefalingernes 5.2. drejer sig om whistleblowerordninger. Det følger blandt 
andet af FIL og lov om forebyggelse af hvidvask, at der skal oprettes obligato
riske whistleblowerordninger. 

-

FA anbefaler derfor, at der gøres opmærksom på, at der er i nogen tilfælde 
allerede er krav om obligatoriske whistleblowerordninger som følge af fx FIL. 

Derudover har FA ingen bemærkninger til høringen og henviser til hhv. Finans 
Danmark og Forsikring og Pensions eventuelle bemærkninger. 

Med venlig hilsen 

Morten Holm Bundgaard 
Juridisk Konsulent 

   
 

 
 

mailto:cg-komite@erst.dk
maillto:FA@FANET.DK
https://www.fanet.dk

	Høring af reviderede anbefalinger for god Selskabsledelse 

