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Den 25. august 2017
Hgring af reviderede anbefalinger for god Selskabsledelse DOK. NR.:
FAID-6-6356
FA takker for hgring af den 11. juli 2017, som FA har fglgende bemaerkninger SAG. NR:

til: FAID-6-50335
FA repraesenterer en lang raekke finansielle virksomheder som er underlagt
saerlovgivning i form af bl.a. lov om finansiel virksomhed (FIL).

Anbefalingernes kapitel 4 drejer sig om ledelsens vederlag. Saerligt pa dette

omrade gzelder der saerregler i den finansielle lovgivning, som tager specifikt
stilling til aflgnning, herunder variabel aflgnning, af bade ledelse og vaesent-

lige risikotagere.

Anbefalingernes 5.2. drejer sig om whistleblowerordninger. Det fglger blandt
andet af FIL og lov om forebyggelse af hvidvask, at der skal oprettes obligato-
riske whistleblowerordninger.

FA anbefaler derfor, at der ggres opmaerksom pa, at der er i nogen tilfaelde
allerede er krav om obligatoriske whistleblowerordninger som fglge af fx FIL.

Derudover har FA ingen bemaerkninger til hgringen og henviser til hhv. Finans
Danmark og Forsikring og Pensions eventuelle bemaerkninger.
Med venlig hilsen

Morten Holm Bundgaard
Juridisk Konsulent
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